Ministério do Desenvolvimento Agrario — MDA
Assessoria Especial de Género, Racga e Etnia — AEGRE

Chamada Publica N° 24/2010 ASTEC/MDA

Chamada publica para a sele¢dao de Entidades Executoras de Assisténcias
Técnica e Extensdo Rural para comunidades Quilombolas em processo de

Regularizagdao Fundiaria pelo Incra, em Territérios da Cidadania

1. Introducio

A presente Chamada Publica tem por objetivo estabelecer as orientacdes
para contratacdo e execuc¢do de servigos de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural (ATER) das Comunidades Quilombolas em processo de
Regularizagdao Fundiaria pelo Incra, de acordo com o estabelecido pela
Lei 12188, de 11 de janeiro de 2010 (lei de Ater) que institui a Politica
Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (PNATER) e
estabelece as bases para a execu¢do do Programa Nacional de Assisténcia

Técnica e Extensao Rural.

2. Objeto

Sele¢ao de entidade executora de servigos de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural (ATER) para a elaborag¢do do Plano de Desenvolvimento
dos Servicos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) em, drea

quilombola em processo de regularizagdo fundiaria pelo INCRA



3. Entidades Executoras

Poderdo participar da Chamada Publica institui¢des publicas ou privadas,
com ou sem fins lucrativos, previamente credenciadas, na forma da Lei
n® 12.188, de 11 de janeiro de 2010, do Decreto n® 7.215, de 15 de junho
de 2010 e da Portaria MDA n° 35, de 16 de junho de 2010.

4. Publico Beneficiario

Serdao Beneficidrios desta Chamada Publica as comunidades quilombolas
em processo de regularizacdo pelo INCRA, inseridas nos Territorios da

Cidadania, e que tenham Declaragdao de Aptidao ao Pronaf.

5. Area Geografica da prestacio de servicos

Esta Chamada abrange os Estados: Bahia, Par4d, Maranhdo, Minas Gerais,
Piaui, Mato Grosso, Ceard, Rio Grande do Sul, Pernambuco, Sergipe, Rio

Grande do Norte e Espirito Santo.

Os servigos foram organizados em lotes com defini¢gdo dos Territdrios da
Cidadania, Municipios e as Comunidades Quilombolas que devem ser

atendidas em cada lote.

Ao se candidatarem, as entidades executoras deverdo optar em prestar
seus servicos em um ou mais lotes, desde que credenciadas nos estados
dos lotes requeridos, contemplando todas as atividades que compdem o

servi¢o definido nesta chamada publica.

LOTE | UF | Territorios da Cidadania Municipios Cmflumdades N° d‘e
Quilombolas familias
1 BA Velho Chico Bom Jesus da Lagoa do Peixe, 1.000
Lapa,Muquém de Nova Batalhinha,
Sdo Francisco, Fazenda Volta
Malhada Sitio do (Aragd, Cariaca,
Mato Patos, Pedras e

Retiro), Piranhas,
Fazenda Jatoba,
Mangal, Barro
Vermelho, Parateca
e Pau d'arco.




Chapada Diamantina

Seabra

Olho d'4gua do
Basillo

Baixo Amazonas

Alenquer, Santarém

Pacoval, Arapema,
Bom Jardim e
Saracura

Nordeste Paraense

Cachoeira do
Piria,Santa Luzia do
Para, Sdo Miguel do
Guama

Itamoary, Jacarequara,
Tipitinga e Meninos
Jesus

PA 800
Abaetetuba Samauma, Porto
, Alegre, Matias,
Cametd Itabatinga,
. . Mocajuba Mangabeira, Porto
Baixo Tocantins Grande, Santo Antonio
do Vizeu, Sdo
Benedito do Vizeu,
Uxizal e Vizénia
Itapecuru Mirim Jugaral, Santa Helena,
Mata de Sao Benedito
L, Piqui (Santa Maria
Anajatuba dos Pretos), Ipiranga
MA Vale do Itapecuru v Grand da Carmina, Santa 800
argem Lrande Maria dos Pinheiros,
Santa Rosa, Queluz e
Sao Francisco de
Malaquias
Pinheiro Altamira, Rio dos
. Peixes, Santo Inacio,
MA Baixada Ocidental Turiagu Jamary dos Pretos, 500
Mirinzal Alianga e Santa Joana
Caxias Olho d'agua do
Sdo Jodo do Soter Rgpf)so, Uzina Ve?lha,
. Cip6 dos Cambrais, 400
MA Cocais o
Peritord Lago Grande, Santa
, Joana e Matdes do
Codo Morei
oreiras
Alto Turi e Gurupi Candido Mendes Bom Jesus, Santa
. , . Izabel, Arvores Verdes
MA Baixo Parnaiba Brejo ¢ Imbiral 200
Campos e Lagos Pedro do Rosério
Noroeste Paracatu Familia dos Amaros,
MG Machadinho, Sao 500
Baixo Jequitinhonha Jequitinhonha Domingos, Mumbuca
PI Vale do Canindé Volta do Campo 400

Campinas do Piaui

Grande, Retiro, Ponta
do Morro,
Capitaozinho, Vaca
Brava, Serrote, Boca
da Baixa,
Emparedado, Fazenda
Nova, Carreira da
Vaca, Umburana,
Santa Inés, Morrinho,




Isaias Coelho Sapé, Sipoal,
Barreiras, Cabega da
Vaca e Sabonete
Nossa Senhora do Quilombo Mata
Livramento, Cavalo (Aguassu,
9 MT Baixada Cuiabana Guimaraes . 400
de Baixo, Mata Cavalo
de Cima, Ribeirdao da
Mutuca) ¢ Lagoinha
de Baixo
Inhamus Crateus Crateus Queimadas, Lagoa das
. Pedras, Encantado do
10 CE Tamboril Bom Jardim, 250
Sobral Moratjo e Coreat Timbatba
11 RS Regido Central Restinga Seca Sao Mlgl.le! e Rincdo 160
dos Martinianos
12 | PE Agreste Meridional Garanhuns Castainho 160
Alto Sertao Porto da Folha Mocambo
13 SE ) _ ) Amparo de Sdo Lagoa dos Campinhos 160
Baixo Sao Francisco Francisco
Sertdo do Apodi Patu Jatoba
14 RN Mato Grande Pogo Branco Acaua 90
Seridé Parelhas Boa Vista dos Negros
Conceicdo da Barra Linharinho, Sao
Sao Mateus ]()fgls,l:(l')rz/%l(())s’sse?‘(r)aria e
15 | ES Norte N ; 250
Sao Jorge

Serdo assistidas as comunidades quilombolas conforme distribui¢do no
quadro acima, respeitando a relagdo estabelecida de 1 técnico para no
minimo 80 ¢ no maximo 100 familias, o que favorece a organizagdo ¢

planejamento da equipe.
6. Descricao das atividades para a prestacido dos servicos
O ANEXO I apresenta os quadros com o detalhamento das atividades

para a realizagdo do servigo descrito a seguir, com especificagdes para

cada lote.




Servico: Elaboracdo do Plano de Desenvolvimento dos Servigos de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) nas comunidades
quilombolas em processo de regularizacdo fundiaria pelo INCRA - 01
(um) Plano de Desenvolvimento dos Servigos de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural (ATER) para cada comunidade quilombola atendida com
as seguintes atividades:
1. Reunides com as comunidades quilombolas atendidas para
apresentacdo e ajustes do projeto.
2. Realizar um diagnoéstico participativo com as comunidades
quilombolas atendidas
> 4 Levantamento e sistematizacdo dos dados apresentados
no Relatério Técnico de Identificacdo e Delimitagdo (RTID)
das comunidades atendidas;
> 4 Planejamento da coleta de dados complementares;
> 4 Visitas nas unidades de producao familiar para o
levantamento dos dados complementares para finalizacdo do
diagndstico das comunidades atendidas. Nessas visitas
também se faz necessario levantar dados sobre o acesso as
politicas publicas pelos quilombolas, bem como a
identificacdo das demandas para os servigos de ATER;
> Oficinas para apresentagdo, validacdo e ajuste dos
dados levantados no RTID e em campo;
> 4 Sistematizacdo dos dados do diagndstico e elaboragdo

de relatorio.

3. Formagao em politicas publicas
> 4 Levantamento ¢ sistematizacao de informag¢des sobre o
acesso as politicas publicas pelas comunidades quilombolas,
considerando os dados anteriores e posteriores a execug¢do do
projeto, especificando os numeros de acesso em cada uma
delas. Esse levantamento deve ser realizado através das
visitas técnicas do diagnodstico e consultas a institui¢cdes
financeiras, 6rgdos governamentais € ndo governamentais e

agéncias de cooperacao internacional, entre outras.



> Oficinas de capacitacdo para o acesso as politicas
publicas que as comunidades tém interesse em acessar. Cada
oficina deve abordar uma unica politica publica, dando
énfase aos conhecimentos especificos e incentivando a
reflexdo analitica dos processos e produtos de gestdo e de
implementagao dessas politicas. Devem ser oferecidas
oficinas em pelo menos 2 politicas publicas distintas, sendo
que cada beneficiario pode ser capacitado em mais de uma
politica. Além disso, deve ser realizada uma oficina
exclusiva com as mulheres quilombolas para o
aprofundamento do acesso as politicas especificas para este

publico.

4. Elaborar o Plano de desenvolvimento dos servigos de ATER

= Oficinas para consolidagdo das demandas levantadas nas
visitas do diagndstico, e o planejamento e elaboracdo do
Plano de desenvolvimento dos servicos de ATER, a curto,
médio e longo prazos.

= Sistematiza¢do do que foi acordado com as comunidades e
finalizagdo do Plano de desenvolvimento dos servigos de
ATER.

= Reunides com as comunidades atendidas para apresentagdo e
validacdo do documento final do Plano de desenvolvimento

dos servicos de ATER.

7. Prazo de Execucido dos Servicos

O prazo total para execug¢do do servigo ¢ de 08 meses, prorrogavel

por mais 04 meses.

8. Valor da Chamada Publica
O valor desta Chamada Publica ¢ de RS 4.268.879,49 dividido por lotes.

Os pagamentos ocorrerdo a cada trinta dias, com valor proporcional aos



servigcos executados no referido periodo,

beneficiarios.

mediante o ateste

dos

O valor detalhado da presente chamada do custo do servigo encontra-se

abaixo:

Lote 01 — Estado da Bahia

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica

R$ 468.566,66

Logistica R$ 91.273,88
Administragao R$ 61.023,75
Despesas com Participantes R$ 30.654,88

Total

R$ 651.519,17

Lote 02 — Estado do Para

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica

R$ 467.310,86

Logistica R$ 96.579,24
Administragéao R$ 68.208,97
Despesas com Participantes R$ 31.279,41

Total

R$ 663.378,47

Lote 03 — TC Vale do Itapecuru/MA

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica

R$ 373.261,55

Logistica R$ 51.309,75
Administragao R$ 46.707,72
Despesas com Participantes R$ 22.820,87

Total

R$ 494.099,89

Lote 04 — TC Baixada Ocidental/MA

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica

R$ 235.604,03

Logistica R$ 33.602,67
Administragao R$ 29.841,31
Despesas com Participantes R$ 15.332,20

Total

R$ 314.380,21




Lote 05 — TC Cocais/MA

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica

R$ 236.465,19

Logistica R$ 39.625,92
Administragédo R$ 26.458,19
Despesas com Participantes R$ 15.464,21

Total

R$ 318.013,50

Lote 06 — TC Alto Turi e Gurupi; Baixo Parnaiba; Campo e

Lagos/MA
Custo Referencias da Assisténcia Técnica
Equipe Técnica R$ 94.076,17
Logistica R$ 18.433,03
Administragao R$ 13.080,30
Despesas com Participantes R$ 6.695,67

Total

R$ 132.285,17

Lote 07 — Estado de Minas Gerais

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica

R$ 235.087,76

Logistica R$ 59.525,85
Administragao R$ 42.492,70
Despesas com Participantes R$ 17.260,93
Total R$ 354.367,23

Lote 08 — Estado do Piaui

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica

R$ 186.655,79

Logistica R$ 17.663,09
Administragao R$ 23.432,49
Despesas com Participantes R$ 11.014,78

Total

R$ 238.766,15




Lote 09 — Estado do Mato Grosso

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica

R$ 236.272,64

Logistica R$ 50.831,41
Administragao R$ 45.357,68
Despesas com Participantes R$ 16.969,45

Total

R$ 349.431,19

Lote 10 — Estado do Ceara

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica

R$ 116.559,31

Logistica R$ 21.478,65
Administragao R$ 15.241,51
Despesas com Participantes R$ 7.276,01

Total

R$ 160.555,49

Lote 11 — Estado do Rio Grande do Sul

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica R$ 96.341,21
Logistica R$ 12.537,14
Administragao R$ 9.520,96
Despesas com Participantes R$ 6.222,90

Total

R$ 124.622,21

Lote 12 — Estado de Pernambuco

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica R$ 96.922,02
Logistica R$ 5.698,56
Administragao R$ 8.608,26
Despesas com Participantes R$ 5.835,34

Total

R$ 117.064,17




Lote 13 — Estado de Sergipe

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica R$ 96.728,41
Logistica R$ 8.696,55
Administragédo R$ 8.912,49
Despesas com Participantes R$ 6.000,45

Total

R$ 120.337,90

Lote 14 — Estado do Rio Grande do Norte

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica R$ 51.097,43
Logistica R$ 6.681,21
Administragcéo R$ 5.068,87
Despesas com Participantes R$ 3.787,50
Total R$ 66.635,01

Lote 15 — Estado do Espirito Santo

Custo Referencias da Assisténcia Técnica

Equipe Técnica

R$ 116.795,45

Logistica R$ 23.521,59
Administragao R$ 15.705,34
Despesas com Participantes R$ 7.401,35

Total

R$ 163.423,72

9. Qualificacao técnica dos profissionais

a) Quantidade de profissionais

A equipe técnica deve ser constituida por profissionais de nivel

médio e superior, obedecendo as seguintes propor¢cdes minimas:

a) 1/4 de profissionais de nivel superior e 3/4 de profissionais de

nivel médio;

b) cada profissional deverd atender o minimo de 80 ¢ maximo de

100 familias;




c) no minimo 1/3 de seus profissionais com experiéncia
comprovada de mais de dois anos em trabalhos técnicos com agricultura

familiar, preferencialmente com comunidades quilombolas.

Para a execug¢do do servigco a ser contratado, serd necessario uma

equipe técnica multidisciplinar minima definida em cada lote:

LOTE NIVEL SUPERIOR NIVEL MEDIO
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15

w
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A entidade deve apresentar, na proposta técnica, a quantidade e a
qualificacdo dos profissionais a serem contratados para a execug¢do dos
servigos, respeitando o minimo estabelecido no quadro acima e a

propor¢do definida anteriormente.

b) Qualificacdo da equipe técnica

Para a execucdao dessa Chamada Publica, ¢ requerido que a
entidade executora disponha de equipe técnica multidisciplinar,
contemplando profissionais de nivel médio (técnicos agricolas e

similares) e de nivel superior (ciéncias agrarias, sociais, econdOmicas,



ambientais e outras, desde que tenham experiéncia comprovada com os

temas abordados no servigo).

Recomenda-se que a equipe técnica tenha composicdo mista

(homens e mulheres), sendo priorizadas/os profissionais que tenham

conhecimento e experiéncia nos seguintes aspectos:

Desenvolvimento de projetos com comunidades quilombolas;
Agricultura familiar, desenvolvimento rural sustentavel,
agroecologia, meio ambiente, gestdo de grupos;

Sistemas de produg¢do sustentdveis, seguranca alimentar e
nutricional;

Uso de metodologias participativas, elaboragdo e sistematizacao
dos processos de discussdao, valorizando-se o “saber da
comunidade”;

Habilidade para negociagdo, integracdo com outros profissionais e
capacidade de articulacao institucional;

Conhecimento em politicas publicas para as comunidades
quilombolas, tais como Programa de Apoio Financeiro a Projetos,
Programa de Assisténcia Técnica e Extensdao Rural (ATER),
PRONAF, Plano Safra, Garantia Safra, Seguro Agricultura
Familiar, Garantia de Pre¢os, Programa de Aquisi¢do de Alimentos
— PAA, Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE,
Programa de Agroecologia;

Experiéncia de trabalho em equipe;

Experiéncia de trabalho na regido e com o publico desta Chamada
Publica;

Capacidade de observacdo da realidade e facilidade de
sistematizac¢ao de informacgoes;

Experiéncia na orientagdo de atividades agricolas e ndo agricolas,
atendendo a diversificagdo da producdo existente nas comunidades

quilombolas.

10. Metodologia

Os servigos de ATER, a serem contratados por esta chamada

publica, devem se basear na Politica Nacional de Assisténcia Técnica e



Extensdo Rural (PNATER), que afirma que a metodologia para a acdo da
ATER publica deve ter um carater educativo, com énfase na pedagogia da
pratica, promovendo a geracao e apropriacao coletiva de conhecimentos,
a construg¢do de processos de desenvolvimento sustentdvel e a adaptagdo
e adoc¢do de tecnologias voltadas para a constru¢cdo de agriculturas
sustentaveis.

Deste modo, a intervencdo dos agentes de Ater deve ocorrer de
forma democratica, adotando metodologias participativas e uma
pedagogia construtivista e humanista, tendo sempre como ponto de
partida a realidade e o conhecimento local, além de privilegiar o
potencial enddégeno das comunidades e territdorios. Isso se traduz, na
pratica, pela animag¢do e facilitagcdo de processos coletivos capazes de
resgatar a histéria, identificar problemas, estabelecer prioridades e
planejar ag¢des para alcancar solucdes compativeis com os interesses,
necessidades e possibilidades dos protagonistas envolvidos.

A metodologia adotada deve favorecer o desenvolvimento de
processos educativos permanentes e continuados, a partir de um enfoque
dialético, humanista e construtivista, visando a formag¢ao de
competéncias, mudangas de atitudes e procedimentos dos atores sociais,
que potencializem os objetivos de melhoria da qualidade de vida e de
promogdo do desenvolvimento rural sustentavel.

Dessa forma, ¢ necessario adotar-se um enfoque metodoldgico que
gere relagdes de co-responsabilidade entre os participantes, suas
organizagdes e as instituicdes apoiadoras ou prestadoras de servigos,
tanto na fase de planejamento como na execu¢do, monitoramento e
avaliagdo das acdes. Esta metodologia deve permitir, também, a
avaliagdo participativa dos resultados e do potencial de replicabilidade
das solucdes encontradas, para situacdes semelhantes em diferentes
ambientes. Assim como reconhecer e favorecer o protagonismo das
comunidades quilombolas na produg¢do, gestdo, comercializa¢do e acesso
as politicas publicas.

A proposta técnica a ser apresentada devera detalhar as

metodologias especificas a serem adotadas para o servico desta




chamada publica e demonstrar as estratégias para garantir _a

participacdo das comunidades quilombolas.

11. Encaminhamento das Proposta

As propostas deverdo ser apresentadas em formulario especifico,na
pagina inicial do contratante na internet, no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da publicagdo do extrato da presente Chamada Publica no Diario
Oficial da Unido e no sitio eletronico do MDA.

Deverdao ser encaminhadas, devidamente lacradas e 1identificadas,

seguindo o modelo abaixo

CHAMADA PUBLICA DE ATER - QUILOMBOLAS
N°24/2010

Setor Bancario Norte — SBN - Quadra 1
Edificio Palacio do Desenvolvimento, 21° Andar, sala 2104

Assessoria de Género, Raca e Etnia

CEP 70057-900 - Brasilia - DF

Roteiro Obrigatdrio para a elaboracdo da proposta técnica esta contida no

Anexo III.

12. Critérios objetivos para selecio da entidade executora

Encerrado o prazo estabelecido para recebimento das propostas, sera
realizada andlise inicial quanto a pertinéncia e o enquadramento nos
termos desta Chamada Publica e quanto a habilitagdo das entidades

executoras.

1: Analise da Experiencia da Entidade em Ater

2: Analise da Proposta Técnica



3. Analise da Equipe Técnica executora

Dar-se-4 a apuracao de 17 critérios objetivos pertinentes a atividade de
ATER, disponivel na tabela abaixo com seus respectivos pesos.
No final da aplicagdao as pontuacdes da entidade sdo somadas e tem-se a

pontuacdo final, para a contratagao

Critérios de Analise de Propostas Feso[0az]| Nota[0a5] | Fortos
p _  |Ewperiéncia nalrealizagéo de Ater para comunidades tradicionais com a 7 £ 10
i abardagem etnica
Gso, o |Experiéncia na realizacdo de atividades de formagdo sobre politicas publicas, 15 £ 75
I “ii 5 desenvolvimento rural & economia solidana ' ' 25
% z £ m  |Experiéncia com agroecologia e sistemas de producéo sustentdveis 15 g 75 '
oe = o |Experiéncia em elaboragdo de projetos institucionais com o Governo Federal na 1 5 5
go area de agricultura familiar e desenvalvimento rural
v w  [Experincia em elaboracdo de Projetos Crédito Rural 05 5 25
Os/as tecnicos/as envalvidos na execugdo da proposta tem formagdo
ﬂ o w  |multidisciplinar vinculada és atividades que compdem o conteddo basico dos 1 ] ]
L%g servicos definidos
B r~ |Osfas profissionais ja atuaram em Ater para Quilombolas 2 g 10
o LE o os/as profissionais possuem expenéncia comprovada com atividades de formagéo 15 5 75
2s para guilombolas ou comunidades tradicionais ' '
EE Equipe Técnica mista, formada por homens e mulheres em condigdo equilibrada
i ™ [(incluindo profissionais de nivel médio, nivel superior de formagdo em ciéncias 1 & 8
anrariag, sociais, econdmicas e ambientais) 75
Promovem a participagdo dos quilombolas na gestdo do projeto, contemplando
2 |estratégias/instrumentas de planejamenta, manitaramento e avaliagéo a serem 2 & 10
realizadas em conjunto dos beneficiarios(ag)
T — |Pramavem a padicipagio dos quilombolas na execucdo das atividades 1 5 5
% r  |Reconhecer e valorizam os conhecimentos, incluindo as multheres na reflexdo 1 £ £
g " |dos problemas e potencialidades locais
p rm  |Ddovisibilidade e estimulam a atuagdo das mulheres quilombolas nos sistemas 1 £ £
5 " |de producda
2 =+ |Promaovem a articulagdo da comunidades com outros grupos produtivos, redes e 1 5 5
9 " lentidades representativas
& o |Proporcionam horarios adequados e flexiveis s demais atividades das mulheres 05 5 95
" [quilombalas ' '
2 |Disponibilizar infraestrutura compativel corn a metodologia proposta 05 5 25
™ |0 cronograma apresentado tem coeréncia com as athidades propostas 1 5 5 40
100

13. Divulgacido dos resultados

O resultado da selecdo serd publicado na pagina inicial da AEGRE/MDA
(www.mda.gov.br/aegre), em até 30 dias ap6s o encerramento do
recebimento das propostas.

Caberd a Assessoria Técnica do Gabinete do Ministro avaliar e

resolver casos omissos e situagdes ndo previstas nesta Chamada Publica.

14. Validade das propostas



A Administracdo poderd convocar as entidades executoras selecionadas
em primeiro lugar, em cada lote, para assinar o contrato dentro do prazo
de validade da proposta, que sera de 60 dias a partir da publicacdo do

resultado da chamada publica.



ANEXO II

ROTEIRO BASICO PARA ELABORAGAO DO PLANO DE ASSISTENCIA TECNICA E
EXTENSAO RURAL - ATER

A. Identificacdo e Qualificagao da Demanda de ATER

E nesta etapa que se identifica e detalha a demanda a ser atendida pela Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural. Para isso, sera necessario um profundo conhecimento e analise da situagao
de cada comunidade quilombola e dos fatores potenciais e limitantes ao desenvolvimento das
mesmas, internos e/ou externos.

E necessario definir como o trabalho devera ser realizado para que o desenvolvimento das
comunidades seja alavancado com os servicos de ATER. E através da qualificagdo da
demanda que é demonstrada a expectativa em relagédo ao trabalho que a assisténcia técnica e
extensdo rural ird executar.

Nesta etapa, a entidade apresentara as demandas para os servigcos de ATER e informagdes
que irdo subsidiar a elaboracdo de chamadas publicas para contratagcido de entidades que
pretendem oferecer servigos de ATER a essas comunidades.

Para isto, propde-se a elaboracdo de um PLANO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO
RURAL onde a entidade organiza as informacgdes das demandas existentes e estabelece os
eixos de trabalho da ATER.

B. Elaboragao do Plano de Assisténcia Técnica e Extensao Rural

E necessario que todos os projetos apresentados para esta chamada publica apresentem
Oficinas de Planejamento Participativo das Ag¢bes de ATER a serem desenvolvidas nas
comunidades. Tais Oficinas terdo o propdsito de estruturar um Plano de Agao para os servigos
de ATER, prevendo estratégias de curto, médio e longo prazos, e detalhando os primeiros doze
meses a serem trabalhados.

Deverdo participar das Oficinas de Planejamento representantes da entidade,
empresas/instituicoes prestadoras de ATER, os técnicos que atuardo com as comunidades, as
equipes de articulacdo, as organizagbes dos(as) quilombolas e representantes das
comunidades que serdao contempladas com os servigos de ATER.

E necessario planejar o trabalho, de forma mais detalhada ao nivel de cada uma das
Comunidades Quilombolas atendidas. E neste nivel do Plano de ATER que sera possivel
estabelecer um nexo mais estreito entre as ag¢des que deverdo ser implementadas e o
diagnéstico da realidade das comunidades. Na elaboragao do Plano de ATER deve haver um
espago maior para a participagdo das familias quilombolas no processo de planejamento.
Também deve prever formas de participagao das familias no monitoramento e avaliagao dos
servicos de ATER a serem implementados.

Os resultados da identificagado e qualificagdo da demanda e o Plano de ATER propriamente dito
devem ser apresentados conforme roteiro a seguir.

PLANO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

1. APRESENTAGCAO

Neste item, deve-se apresentar os elementos essenciais a elaboragéo de planos de assisténcia
técnica e extensdo rural para as comunidades quilombolas, em estrita observancia a
diversidade de casos compreendida pelos diferentes biomas existentes e pelas diferencas
intrinsecas a cada comunidade, com destaque para os seus aspectos sociais, econémicos,
culturais e ambientais. E, portanto, um instrumento basico a formulagdo de projetos técnicos e
todas as atividades a serem planejadas e executadas com as comunidades quilombolas,
constituindo-se numa peca fundamental ao monitoramento e avaliagdo dessas agdes.

A apresentacéo da proposta do Plano de ATER, abrangendo seus objetivos e mecanismos de
formulagéo e implementagao, a exemplo das atribuicdes reservadas as entidades credenciadas
como prestadoras de servicos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER), devem estar
descritas de forma bem fundamentada e circunstanciada em cerca de uma pagina. Neste item,



também deve-se justificar a importancia do Plano de ATER para o desenvolvimento sustentavel
das comunidades quilombolas, no dambito dos Territérios da Cidadania.

2. METODOLOGIA

2.1. Da elaboragao do Plano

Descrever de forma sucinta, clara e objetiva, a(s) metodologia(s) e/ou técnica(s) aplicada(s) na
elaboracdo do Plano de ATER, enfocando os métodos pedagdgicos empregados pela equipe
responsavel, as técnicas de levantamento de dados e o nivel de envolvimento dos poderes
publicos locais, da sociedade civil e de entidades diversas. O Plano deve ser um instrumento
acessivel e determinativo para o desenvolvimento das comunidades, onde aos quilombolas é
conferido o papel de protagonista na sua elaboragédo e execug¢do, de modo a envolvé-lo, de
forma mais efetiva, com todas as fases de construgdo dos resultados almejados pelo referido
plano.

2.2. A Assisténcia Técnica e Extensdo Rural no acompanhamento da implantagdo do
Plano

Descrever de forma sucinta, clara, objetiva e em conformidade com a Politica Nacional de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (PNATER), a(s) metodologia(s) e/ou técnica(s) a serem
aplicada(s) na conducdo da ATER, na elaboragdo, execugdo e acompanhamento da
implantacdo do plano. Deve ser enfocada a composicdo da equipe responsavel, os métodos
pedagoégicos e as técnicas de mobilizacdo e organizacdo dos quilombolas para execugéo,
avaliacdo e reprogramacgdo do Plano, as formas e estratégias de articulagdo com os atores
(poderes publicos, instituicbes, etc.), locais e regionais, bem como os recursos materiais
(veiculos, computadores, software, etc.) a serem utilizados.

3. CARACTERIZAGAO DA PROBLEMATICA ATUAL DAS COMUNIDADES QUILOMBOLAS
Neste item, deve-se apresentar, de forma clara e objetiva, uma caracterizagdo da problematica
a ser trabalhada com um quadro atual das comunidades quilombolas e do publico especifico a
ser atendido pelos servigos de ATER.

Neste topico, a entidade devera apresentar, no minimo, as seguintes informagdes, podendo
variar, respeitando-se as peculiaridades de cada regiéo:

- Nome das Comunidades Quilombolas;

- Municipios e Territérios da Cidadania onde se localizam;

- Area total do territério quilombola;

- Distancia da(s) sede(s) municipal(is) e formas de acesso as comunidades;

- Situagdo de cada comunidade quilombola em relagdo ao processo de titulagdo dos seus
territérios;

- N° de familias presentes em cada comunidade;

- N° de familias (RB ou DAP) a serem atendidas pela ATER,;

- Situacao de cada comunidade quilombola em relagao a infraestrutura basica existente;

- Situacao de cada comunidade quilombola em relagdo ao acesso aos créditos produtivos;

- Existéncia de organizacdo social em funcionamento e com capacidade de mobilizar a
comunidade com representatividade;

- Entidade(s) representativa(s) dos quilombolas (nome, CNPJ, endereco, telefone, fax, email,
etc.)

- N° de beneficiarios que serdo assistidos nos Territérios da Cidadania, que devera ser
compativel com a capacidade de atendimento informada anteriormente;

- Descricao das formas de representagao politica do grupo;

- Informacdes sobre a necessidade de emissdo de DAP para as familias das comunidades
quilombolas que serao beneficiadas pelos servigos de ATER.

4. DIAGNOSTICO RELATIVO A AREA DE INFLUENCIA DAS COMUNIDADES
QUILOMBOLAS



Contexto Sécio-Econémico e Ambiental da Area de Influéncia das Comunidades
Quilombolas

Descrever, sempre que for relevante ou de interesse para as comunidades, as condigdes
enumeradas

abaixo:

- Condigbes climaticas dominantes na microrregidao da area do assentamento (precipitacao
pluviométrica média, periodo chuvoso, balango hidrico, temperatura minima, média e maxima,
veranicos);

- Caracteristicas ambientais presentes na sub-bacia (solos, vegetacdo, recursos hidricos,
relevo, fauna, uso da terra, sistemas de produgao);

- Descrigao analitica das condigbes de conservagédo/degradagdo ambiental da bacia ou sub-
bacia hidrografica na qual esta inserido o territério quilombola. Quais os impactos negativos
que trazem prejuizo as comunidades;

- Situacdo social, demografica e fundiaria do municipio e microrregido: populagdo urbana e
rural, densidade demografica, migragao, estrutura fundiaria, conflitos de terra, situacéo e peso
dos assalariados rurais e agricultores familiares, nivel educacional e de renda da populagao,
infra-estrutura fisica e social, etc;

- Economia do municipio e microrregido: principais atividades econémicas, principais produtos
agropecuarios, evolugdo recente da economia, projetos/programas de desenvolvimento
regional e municipal, existéncia de Conselho (e/ou Plano) Municipal de Desenvolvimento Rural,
ou Conselho Municipal similar, estrutura institucional, publica e privada, de apoio técnico e
financeiro e de regulacédo da produgéo e/ou comercializagao, etc;

- Em caso da existéncia de zoneamento econémico-ecoldgico do estado ou da microrregido ou
do municipio, identificar as caracteristicas da zona onde esta inserido territério quilombola.

5. DIAGNOSTICO DAS COMUNIDADES QUILOMBOLAS'

5.1. Condigdes fisicas e edafoclimaticas das Comunidades Quilombolas

5.1.1. Relevo

Definir o relevo com base nas informagdes disponiveis, e, sempre que necessario, realizar
levantamento de campo e mapeamento em escala compativel com a comunidade.

Relevo da area deve ser definido com base em percentuais estimados por tipo, de acordo com

a tabela abaixo:

Quadro 1. Classes de Relevo e de Declividade Existentes no Imével

Classes de Relevo Classes de Declividade Percentagem da Area da
Descrigédo Em percentual |Em graus Comunidade
Plano 0-3 0-17
Suave ondulado 3-8 1,7-4,6
Ondulado 8-20 46-113
Forte Ondulado 20-45 11,3-24,2
Montanhosa 45 -75 24,2 - 36,9
Escarpada >75 > 36,9
5.1.2. Solos

Definir os tipos de solos com base nas informagbes disponiveis, e, sempre que necessario,
realizar levantamento pedolégico em escala compativel com a area da comunidade,

'Quando se tratar de territdrio quilombola em processo de titulagao, considerar os documentos ja elaborados pelo
INCRA, a exemplo do Relatério Técnico de Identificacdo e Delimitagcdo (RTID), os quais devem ser enriquecidos e
atualizados.



identificando e mapeando as principais unidades de solos existentes, de acordo com a
classificagdo adotada pela Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo, estado de conservagéo e
principais problemas de degradagdo com suas respectivas causas, delimitando essa area
degradada.

5.1.3. Recursos hidricos

Identificar e mapear a disponibilidade de aguas superficiais e subterrdneas, uso atual e
potencial para consumo humano e exploracdo de atividades produtivas, estados de
conservacgdo e principais problemas relativos a esses recursos, em termos de degradacao e
suas respectivas causas, a existéncia de outorgas, possiveis impactos e conflitos gerados
pelas Comunidades Quilombolas em relagéo a bacia e as sub-bacias.

5.1.4. Flora

Relacionar e mapear as espécies vegetais predominantes, estado de conservagéo e principais
problemas de degradagéo e suas respectivas causas. Ressaltar as espécies endémicas e as
protegidas por lei. (Citar nomes cientificos e populares).

5.1.5. Fauna

Relacionar e mapear espécies animais predominantes, principais problemas de sobrevivéncia
da fauna e suas respectivas causas, estabelecendo as interligagbes com o diagnéstico da flora
e a cobertura vegetal existente, identificada em um mapa. Identificar as espécies endémicas e
com risco de extingdo. (Citar nomes cientificos e populares)

5.1.6. Uso do Solo e Cobertura Vegetal

Apresentar tabela e mapa da distribuicdo do uso e ocupagédo do solo com descrigao analitica,
incluindo a situagao atual da cobertura vegetal (nativa e artificial) O mapa deve discriminar as
areas utilizadas no imével (com pastagens, agricultura e benfeitorias etc) e as areas com
cobertura vegetal, estratificado segundo o tipo de vegetacdo e o estagio de sucessao.
Apresentar legendas identificadoras.

5.1.7. Area(s) de Reserva Legal e Preservagido Permanente

Apresentar em Mapa a realidade das Areas de Reserva Legal (se existir) e de Preservacéo
Permanente, confrontando-as com as exigéncias da legislagdo ambiental. Relacionar os
problemas de degradagdo das Areas de Reserva Legal e Preservacdo Permanente e apontar
suas causas.

Também é necessario identificar e descrever as areas imprescindiveis a protegdo dos recursos
naturais, tais como areas de preservagao permanente, reserva legal e zonas de amortecimento
das unidades de conservagao.

5.1.8. Estratificagao Ambiental dos Agroecossistemas

Identificar, de acordo com os itens anteriores, as unidades agro-ambientais (ou unidades da
paisagem), de forma a sintetizar as relagbes solo/relevo/agua/vegetagdo que as caracterizam,
relacionando-as com seu potencial e sua limitagdo produtiva, segundo a visdo dos quilombolas.
Fazer a representagdo cartografica dessas unidades. ldentificar as unidades agroambientais
em croquis de perfil do relevo, construido junto com os quilombolas.

5.1.9. Capacidade de Uso do Solo

Considerando a analise da qualidade dos solos, as condigbes do relevo, o uso atual e as
condi¢des climaticas da regido e a estratificagdo ambiental elaborada em conjunto com os
quilombolas, indicar/plotar em mapa e apresentar tabela com quantitativos das classes de
capacidade de uso das terras, segundo nomenclatura adotada pela Sociedade Brasileira de
Ciéncia do Solo.

5.1.10. Analise Sucinta dos Potenciais e Limitagcdes dos Recursos Naturais e da Situagiao
Ambiental das Comunidades Quilombolas

Tendo em vista os itens anteriores e, em especial, as sinteses efetivadas nos dois ultimos,
fazer uma analise sucinta dos potenciais e limitagdes dos recursos naturais e da situagéo de
conservagao/degradagdo ambiental com destaque para os principais problemas e as suas
respectivas causas.



5.2. Organizagao Espacial Atual

Apresentar a identificagdo e explicitagdo da forma de ocupagdo quanto ao seu carater
tradicional, evidenciando as unidades de paisagem disponiveis no presente e no plano da
memoéria do grupo, bem como seus usos, necessarios a reprodugéo fisica, social, econébmica e
cultural, além da distribuicdo de familias na area e a infra-estrutura existente (estradas,
abastecimento d’agua, eletrificagao rural, currais, igrejas, escolas, galpdes, etc.) e sistematizar
tais informagdes preferencialmente em um mapa.

5.3. Situacao do Meio Sécio-Econdémico e Cultural

5.3.1. Histoérico das Comunidades Quilombolas

Descrever a trajetéria da comunidade, a origem dos quilombolas e a situagao socio-econémica
dos mesmos. Além disso, faz-se necessario fazer uma avaliagdo das dimensdes da
sustentabilidade referentes a agdes e projetos e seus possiveis impactos junto ao grupo em
questdo. Também ¢é importante fazer uma descrigdo das relagdes sdcio-econdémico-culturais
com outras comunidades e com a sociedade envolvente e descricdo das alteragdes
eventualmente ocorridas na economia tradicional a partir do contato com a sociedade

envolvente e do modo como se processam tais alteragdes.

5.3.2. Populagao e Organizagao Social

Caracterizar e analisar o total da populagéo por faixa etaria, género e nivel de escolaridade,
identificar possiveis causas de éxodo de jovens ou abandono da terra pela familia, bem como
relacionar as principais atividades produtivas desenvolvidas, agricolas e nao agricolas.
Apresentar o percentual das familias com acesso a beneficios, peculio e pensdes por
aposentadoria, invalidez e/ou dependéncia. ldentificar as diversas formas de organizagao
existentes da comunidade, assim como o grau de efetividade de seu funcionamento, as
finalidades principais as quais se dedicam efetivamente as organizagbes e o nivel de
participagdo das mulheres e dos jovens. Identificar e relacionar também as formas e nivel de
articulagdo da organizagdo dos quilombolas com outras organizagdes governamentais e nao-
governamentais.

5.4. Infra-Estrutura Fisica, Social e Economica

Identificar os equipamentos e instalagbes passiveis de uso, na forma grupal ou comunitaria,
tais como: escolas, prédios que possam servir para instalagdo de centros comunitarios,
creches, brinquedotecas, refeitérios e lavanderias coletivas, estabulos, pastos, aguadas, entre
outras estruturas de interesse coletivo.

5.5. Sistema(s) Produtivo(s)

Identificar produtos gerados na comunidade, sistemas de produgdo e modelos tecnolégicos
adotados, responsaveis pela produgéo, canais de comercializagdo, problemas relacionados a
esses sistemas, renda auferida pelas familias. Isso, considerando a participacao de homens,
mulheres, jovens bem como suas formas de organizagdo, gestdo e comercializagdo, em
atividades agricolas e nado agricolas, as formas de producdo (individual, grupal ou
associativista) e quais os problemas relacionados as suas condigbes socio-econdmicas.
Também ¢é importante descrever as praticas produtivas, considerando as dimensodes
cosmoldgicas, de sociabilidade, reciprocidade e divisdo social do trabalho, além da
identificacao, localizagdo e dimensao das areas e edificagdes utilizadas para este fim.

5.5.1. Analise Sucinta do(s) Sistema(s) Produtivo(s)

Com base nas informagdes reunidas acima, analisar os aspectos positivos e negativos do(s)
sistema(s), correlacionando-os com a infra-estrutura (estradas, transporte, eletrificagao, etc.),
com a disponibilidade de assisténcia técnica, com a forma de organizagdo da produgédo e com
a economia municipal/regional.

E necessario indicar, com base nos estudos realizados, as potencialidades da comunidade e
da area, que possam ser, oportunamente, aproveitadas.

5.6. Servigcos de Apoio a Produgao



5.6.1. Assisténcia Técnica e Pesquisa

Identificar e descrever as atividades de assisténcia técnica e extensdo rural e pesquisas
disponiveis no municipio. Também é importante identificar e descrever os servicos de ATER
necessarios para cada comunidade quilombola que sera atendida, considerando agdes de
curto, médio e longo prazos, especificando quantos técnicos, de quais formagbes e que
equipamentos e infraestrutura sdo necessarios para o desenvolvimento das agdes.

5.6.2. Crédito
Identificar as linhas de créditos existentes e estendidas aos quilombolas, bem como suas
respectivas fontes (publicas e privadas), além de outras modalidades correlatas de crédito
destinado a esse publico. Relatar quantas familias acessaram o crédito e em quais linhas se
enquadraram.

5.6.3. Mercado e Comercializagdo

Identificar os produtos que possuem mercado e os precos que sao praticados na regiao . Além
disso, é necessario identificar as formas e locais onde a comunidade comercializa seus
produtos e a renda de cada familia que provém da produgao agricola e ndo agricola. Também
€ importante definir quais produtos a comunidade tem interesse em comegar a produzir e de
quais eles querem qualificar a produgao.

5.6.3. Capacitacao Profissional

Descrever os servigos de capacitagao profissional disponibilizados aos quilombolas, bem como
a estrutura de capacitagdo profissional existente no municipio. Além disso, deve-se definir
quais sao as necessidades dos quilombolas em relagédo a capacitagao profissional.



Anexo lll — Roteiro para elaboragcao da proposta

1. Capa contendo:
Titulo:

Nome da entidade executora:
Identificagdo do Objeto:

Identificagdo do Lote (niumero e area de abrangéncia):

2. Apresentacdao — a apresentacdao é uma parte bastante importante
na elaboracdo da proposta. E nela que a Comissdo de selegcdo podera
entender — de forma rapida e objetiva — a proposta de forma integral.
Deve incluir apenas as informacbes essenciais ao entendimento da
proposta. Neste texto resumido devem ser destacados: (1) publico
beneficiario, indicando se a entidade ja tem atuacdo com as
comunidades quiilombolas a serem beneficiadas e qual o tipo de
trabalho desenvolvido; (2) area de abrangéncia, também indicando se a
entidade ja tem experiéncia de trabalho na regido a ser atendida; (3)

resultados esperados e perspectivas de continuidade da acéo.

3. Metodologia — a metodologia é uma das partes mais importantes
na elaboracdo da proposta. Nela devem ser descritas como 0s servigos
e suas respectivas atividades serdo implementados, incluindo os
principais procedimentos, as técnicas e o0s instrumentos a serem
empregados. Deve ser destacado outros aspectos metodoldgicos
importantes, como a forma de mobilizacdo e integragcdo dos
quilombolas; os locais de execucdao das atividades; a natureza e as
principais fungcbes dos quilombolas nas ag¢bes do projeto; os
mecanismos de gestdo. E preciso que se descreva com precisdo de que
maneira a proposta sera desenvolvida, ou seja, o COMO FAZER. Além
disso, a metodologia de execugcdo deve ser pensada de tal forma que

seja prevista a continuidade dos servigos.

4. Insumos utilizados — E requerido que a entidade executora arque

com todas as despesas e/ou disponibilize estrutura condizente a



execucao qualificada das atividades. Assim, a entidade executora
devera identificar e quantificar todos o0s insumos que serao
usados/disponibilizados para cada atividade a ser realizada, tais como
salas, equipamentos de informatica e audio-visuais, transporte,
hospedagem, alimentagcdo, materiais de consumo e didaticos, dentre
outros, que atendam as necessidades da equipe técnica e do publico
beneficiario. Estes itens devem ser devidamente mensurados e estarem
de acordo com a realidade local, com o tipo e duracdo das atividades,

bem como com a quantidade de quilombolas beneficiarios.

5. Resultados esperados - deve-se fazer um resumo da situacgédo
esperada ao término do proposta e os impactos que serao gerados (as
transformacgdes positivas esperadas, em termos de melhoria da
qualidade de vida dos quilombolas). A entidade executora também deve
descrever estratégias de continuidade dos servigos, para que o0s

servigos contratos ndo se restrinjam a intervengdes pontuais.

6. Monitoramento — é um processo de registro de observagdes sobre o
desenvolvimento das atividades propostas, sobre a produgdo de
resultados, com base em indicadores devidamente estabelecidos nas
propostas. O monitoramento reflete o acompanhamento da execucgéao
das acgbes. Deve ser descrita a estratégia de monitoramento que a
entidade proponente utilizara durante a execucdo das atividades da
proposta (apresentando informag¢des sobre quem fara, como fara e
quando fara), com a apresentacido de indicadores de monitoramento. O
monitoramento pode ser realizado por mais de uma pessoa, priorizando-
se a participacdo de representantes das comunidades quilombolas

beneficiarias.

Quadro 1. Monitoramento das metas, atividades e execucgao financeira do

projeto.

META 1 — Diagnéstico Participativo com as comunidades quilombolas

Indicadores de

Atividade Forma de Monitoramento X
monitoramento

Meios de verificagdo

1.1

1.2




1.3

1.4
1.5
META 2 — Formagdo em Politicas Publicas
Atividade Forma de Monitoramento Indicadores de Meios de verificagao
monitoramento
2.1
2.2
2.3
META 3 — Elaboragao dos Planos de Desenvolvimento dos Servigos de ATER
Atividade Forma de Monitoramento Indicadores de Meios de verificagdo
monitoramento
3.1
3.2
3.3
3.4
3.5

7. Avaliagdo — deve-se indicar como serdo avaliados os resultados 3.1
quantitativos e qualitativos obtidos com os servicos e atividades da
proposta. Para cada atividade enunciada, deve-se identificar
indicadores quantitativos e qualitativos dos resultados esperados,

assim como os meios de verificagao.

Quadro 2. Avaliagado dos resultados quantitativos e qualitativos obtidos com o

projeto.

META 1 — Diagnéstico Participativo com as comunidades quilombolas

Atividade Indicadores de resultados Meios de verificagéo

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

META 2 — Formacgao em Politicas Publicas

Atividade Indicadores de resultados Meios de verificagao

21

2.2

2.3

META 3 — Elaboracao dos Planos de Desenvolvimento dos Servigcos de ATER

Atividade Indicadores de resultados Meios de verificagéo

3.1

3.2

3.3




3.4

3.5

8. Cronograma fisico — deve-se descrever com clareza a indicagado do

periodo de realizagdo de cada uma das atividades.

Quadro 3. Descrigdo do cronograma fisico do projeto

META 1 — Diagnéstico Participativo com as comunidades quilombolas

Atividade

Descrigao

Duragido (mm/aa)

Beneficiarios

Inicio

Término

Quant.

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

META 2 — Formacgado em Politicas Publicas

Atividade

Descricao

Duragido (mm/aa)

Beneficiarias

Inicio

Término

Quant.

2.1

2.2

2.3

META 3 - Elaboragadao dos Planos de Dese

nvolvimento dos Servigos de ATER

Atividade

Descrigao

Duracdo (mm/aa)

Beneficiarias

Inicio

Término

Quant.

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5




Anexo IV — Curriculo da Entidade e da Equipe Técnica

Indicar o tempo de existéncia da entidade.
Descrever a raz&o social.

Apresentar a missao, os objetivos estratégicos e principais areas

de atuacdo (como consta no estatuto da entidade).

Apresentar as principais organizagdes parceiras, especialmente

entidades representativas de comunidades quilombolas.

Apresentar os principais espagos de gestao de politicas publicas,

féruns, redes e articulagdes que a entidade participa.

Descrever a experiéncia da entidade com relagdo ao objeto da
Chamada Publica, especialmente (i) na realizagdao de Ater para
comunidades quilombolas; (ii) na realizagcdo de outras atividades

de formacgado para comunidades quilombolas.

Demonstrar a capacidade de execugcdo do projeto proposto:
infraestrutura fisica instalada (sede, veiculos e equipamentos

audio visual e de informatica).

Descrever a capacidade técnica da entidade para a realizagao das
atividades, descrevendo a formacao da equipe, e indicando a
experiéncia das/os técnicas/os no objeto e servigcos a serem
contratados. No caso de contratacdo de pessoas fisica para as
atividades de capacitagao e assessoria técnica, descrever o perfil

do/a profissional que sera contratado/a.

Descrever o conhecimento que a entidade possui em relacao a

area de abrangéncia do projeto.



	Anexo III – Roteiro para elaboração da proposta

