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O Programa de Promocao da Igualdade de Género, Raca e Etnia
(PPIGRE) do Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA) e do
Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma Agraria (Incra) atua
no desenvolvimento de politicas publicas que buscam promover
a inclusdo social, os direitos econdémicos das trabalhadoras rurais,
das populacoes indigenas e das comunidades quilombolas, através

do apoio a producao, acesso e garantia de uso da terra.

Atua de forma integrada com as secretarias e 0s 6rgaos
vinculados ao MDA, com os demais ministérios e instituicoes. As
principais interfaces interinstitucionais do Programa sao com a
Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres (SPM), Fundagao
Nacional do indio (Funai) e Secretaria Especial de Politicas de

Promocao de Igualdade Racial (Seppir).




Mulheres

Trabalhadoras
Rurais

O MDA, através dos seus distintos
orgaos, visa melhorar as condigoes de vida
das trabalhadoras rurais através do acesso
a terra, promocao da cidadania, apoio a
producdo e valorizacao das suas expe-
riéncias. As agoes sao coordenadas pelo
Programa de Promocao da Igualdade de
Género, Raca e Etnia, que busca estimular
e promover a autonomia da trabalhadora
rural, apoiando a construcdo de politicas
publicas que favorecam relagcbes mais

igualitarias entre homens e mulheres no
campo.
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O Il Plano Nacional de Reforma Agréria (PNRA) reconhece as relacoes de género
como um dos aspectos estruturantes das relacoes sociais no meio rural e inclui as
mulheres como agentes politicos na construcao da reforma agraria e na consolidacao
da agricultura familiar.

A titularidade conjunta da terra

O acesso das mulheres a terra é um passo importante para a superacao da
pobreza e da desigualdade. Com a portaria n® 981, de 02 de outubro de 2003, a
titulacao conjunta da terra para areas constituidas por um casal passa a ser obri-
gatoria. Essa titulacao ja estava prevista na Constituicao de 1988, mas até entao
nao contava com instrumentos legais que a tornassem obrigatéria. Por isso, apesar

desse direito constitucional, sua implementacao vinha ocorrendo precariamente. A
auséncia da titularidade conjunta e obrigatoria gerava praticas culturais em que as
mulheres eram subordinadas ao pai, ao marido ou ao irmao, em detrimento dos
direitos prescritos na Constituicao.

Com o Il PNRA o cadastro de assentados/as, a relacao de beneficiarios/as, o
contrato de assentamento e o titulo passam a ser emitidos obrigatoriamente em
nome da mulher e do homem no caso de familias constituidas por um casal.

Assessoria Técnica, Social e Ambiental a Reforma Agraria
(Ates)

A normatizagao da assisténcia técnica para os assentamentos da reforma
agraria passou a recomendar a inclusao produtiva das mulheres e a prever
acoes especificas de capacitacao dos extensionistas.

A Ates une o saber dos/das assentados/as com os conhecimentos cienti-
ficos dos técnicos, trabalhando a perspectiva de género em capacitagoes e
acompanhamento voltados aos/as agricultores/as.






Programa de Documenta¢ao da Mulher Trabalhadora Rural

O Programa Nacional de Documentacao da Mulher Trabalhadora Rural, criado
em 2004, é uma acao fundamental para o desenvolvimento de estratégias de inclu-
sao das trabalhadoras rurais, seja na reforma agraria ou na agricultura familiar.
Integram o Programa oito organismos do governo federal e governos estaduais
através das Secretarias de Seguranca Publica. Nesse Programa sao emitidos,
gratuitamente, o Registro de Nascimento, o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
a Carteira de Identidade, a Carteira de Trabalho, o registro junto ao INSS, a
carteira de pescadora e as beneficidrias também tém contas bancarias consti-
tuidas e orientacoes sobre direitos e politicas publicas.

A documentacao civil basica é condicao para o acesso ao Programa
Nacional de Reforma Agraria, ao Programa Nacional de Apoio a Agri-
cultura Familiar, além do conjunto de outras politicas publicas, como
o Bolsa Familia, e os beneficios previdenciarios (aposentadoria rural e

auxilio maternidade).

Sao parceiros governamentais dessa acao a Presidéncia da Repu-
blica, através da Secretaria Nacional de Direitos Humanos e da Secreta- ria
Especial de Politicas para as Mulheres, Ministério do Trabalho, Ministério da Previdén-
cia Social, Ministério da Justica, Receita Federal, Caixa Economica Federal, Banco do
Nordeste, governos estaduais por meio das Secretarias de Seguranca Publica, além
de inimeras prefeituras municipais.

Sao parceiros da sociedade civil em nivel nacional a Comissao Nacional das
Mulheres da Confederacao Nacional das Mulheres da CONTAG, Movimento de
Mulheres Camponesas (MMC), Movimento das Mulheres Trabalhadoras Rurais

do Nordeste (MMTR-NE), Setor de Género do Movimento dos Traba-
Ihadores Rurais Sem Terra (MST) e Comissao de Mulheres do
Federacao dos Trabalhadores na Agricultura Familiar
(Fetraf).



Mulheres no Desenvolvimento
Territorial

Programa Nacional de Desenvolvimento Sustentavel de Territorios
Rurais

O Programa Nacional de Desenvolvimento Sustentavel de Territérios Rurais
tem o objetivo de apoiar a organizacao e o fortalecimento institucional dos atores
sociais locais na gestao participativa do desenvolvimento sustentavel dos territo-
rios rurais e promover a implementacao e integracao de politicas publicas.

O Programa de Promocao da Igualdade de Género, Raca e Etnia com a
Secretaria de Desenvolvimento Territorial (SDT) busca estimular e ampliar a
participacao e insercao das trabalhadoras rurais no processo de gestao social do
desenvolvimento territorial. Para isso, o Programa Nacional de Documentagédo da
Trabalhadora Rural chega aos territérios e, numa parceria do MDA com a Sempre
Viva Organizagao Feminista (Sof), atua para buscar a inclusao da mulher trabalha-
dora rural nos Planos de Desenvolvimento Territorial.

Participacao e Controle Social nas
Politicas Publicas

Conselho Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel (Condraf)

O Conselho Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel (Condraf) é um
orgao colegiado vinculado ao MDA, com a finalidade de propor diretrizes para a
formulacdo e a implementacao de politicas publicas, além de ser um espaco de
concertacao e articulacao entre os diferentes niveis de governo. Nesse Conselho
foi contemplada a representacao das mulheres trabalhadoras rurais.

Para propor, acompanhar e analisar as acbes de uma politica publica junto as
trabalhadoras rurais foi criado no Condraf o Comité Permanente de Promocao da
Igualdade de Género, Raca e Etnia. Esse comité é composto por representantes
de 6rgaos do MDA, outros 6rgaos governamentais e entidades da sociedade civil
organizada.
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Crédito

Para ampliar o potencial e a capacidade produtiva das atividades organizadas, geridas
e protagonizadas pelas mulheres rurais o MDA vem adotando medidas que possam
fortalecer sua participacao no crédito rural do Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (Pronaf).

A Declaracao de Aptidao para o crédito (Dap) passou a ser feita obrigatoriamente no
nome da mulher e do homem, nos casos de familias constituidas por um casal, para facili-
tar a inclusdo das trabalhadoras rurais no Programa.

As mulheres podem acessar todas as linhas do Pronaf mas, além disso, e como forma
de incentivar uma maior participacao delas nesse Programa, foi criada uma linha de
crédito independente das demais, voltada especificamente para as mulheres agricultoras
familiares: o Pronaf Mulher. Esse crédito pode ser acessado de forma individual ou cole-
tiva e aquelas enquadradas em qualquer linha podem acessé-lo.

Qualquer atividade agropecuaria ou nao agropecudria que a mulher quiser desenvol-
ver serd financiada, sejam elas atividades que agreguem valor porque beneficiam algum
produto ja produzido pela unidade familiar; sejam investimentos em outras atividades
agricolas ou nao agricolas ainda nao exploradas pela unidade familiar e que nao se
relacionam com a atividade principal ou mesmo investimentos na mesma atividade, ja
desenvolvida pela unidade familiar e que aumenta a producao agregando renda.

Além disso o MDA desenvolve acoes voltadas para facilitar, ampliar e qualificar o
acesso ao crédito difundindo informacoes; realizando atividades de capacitacao, promo-
vendo alteragoes nos procedimentos de operacionalizacido do crédito junto aos agentes
financeiros e criando espacos de participacao e controle social.

Ater

O Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural (Pronater)

incorporou a dimensao de género nos contetdos, critérios de selecao de
projetos a serem financiados, orientacoes metodolégicas, além de critérios
para a alocacao de recursos.

Ele procura reconhecer as mulheres como sujeitos sociais, fundamen-
_tais para o desenvolvimento da agricultura familiar, a partir de sua contri-




buicao nas atividades agricolas e ndao-agricolas, na conservacao da biodiversidade,na
geracao de renda e agregacao de valor na unidade familiar e organizacao coletiva da
producao de mulheres trabalhadoras rurais.

Comércio

O Programa de Promocao da Igualdade de Género, Raca e Etnia promove a participa-
cao das trabalhadoras rurais em eventos de comercializacao como a Feira de Agricultura
Familiar e Reforma Agraria. Além disso, promove o intercambio de experiéncias entre
diferentes grupos e espacos de articulacao, difusao, construcao e execucao de politicas
publicas de apoio a organizagao da producao.

Estudos e Pesquisas

Prémio Margarida Alves

Através do Prémio Margarida Alves de Estudos Rurais e Género o MDA e seus
parceiros visam subsidiar a formulacao de politicas publicas que sejam sintonizadas com
a diversidade e as especificidades das demandas das mulheres rurais. Busca também
reconhecer e valorizar as mulheres trabalhadoras e das comunidades rurais tradicionais,
além de estimular a producao de pesquisas e estudos académicos no campo das
Ciéncias Humanas e Agrarias.

Esse Prémio, de ambito nacional, seleciona os melhores trabalhos de graduacao e
pés-graduacao Stricto Sensu sobre estudos rurais e género no Brasil, na categoria Ensaio
Académico Inédito (graduacao, mestrado e doutorado) e, desde 2006, também na
categoria Relato de Experiéncias e Memorias para a participacao de trabalhadoras rurais.
Os ensaios e relatos devem abordar pelo menos um dos temas relativos a Mulheres
Trabalhadoras Rurais e de Comunidades Tradicionais: mulheres ontem e hoje; na agri-
cultura familiar; nos movimentos sociais; na reforma agraria; nos saberes tradicionais; na
regularizacdo fundidria; na sexualidade; nas politicas publicas; na violéncia.

E realizado em parceria com a Secretaria Especial de Politicas para as Mulhe-
res (SPM), a Associacao Brasileira de Antropologia (ABA), a Associagao Nacional de
Pesquisa e P6s-Graduacao em Ciéncias Sociais (ANPOCS), a Sociedade Brasileira de
Sociologia (SBS), o Movimento de Mulheres Trabalhadoras Rurais do Nordeste (MMTR-
NE), o Movimento de Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST), a Confederacao Nacional
dos Trabalhadores na Agricultura (CONTAG), a Federacdo dos Trabalhadores na Agricul-
tura Familiar (FETRAF) e o Movimento Interestadual das Quebradeiras de Coco Babacu
(MIQCB).
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UM PAIiS DE TODOS
GOVERNO FEDERAL

Mais informacoes: acesse www.mda.gov.br ou ligue 0800 7287 000

Programa-de Promocao da-lgualdade de-Género, Raca e Etnia
End.: SBN Quadra 1, Edf. Palacio do Desenvolvimento, Sala 2104, CEP: 70057-900, Brasilia/DF
Telefones: (61) 2191-9845 / 2191-9869  E-Mail: programa-igualdade@mda.gov.br
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